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ORDENANZA MUNICIPAL N° 001-2017-CM-MDC-PC/RA

Coyllurqui, 15 de Febrero del 2017.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYLLURQUI PROVINCIA DE
COTABAMBAS-REGION APURIMAC.

POR CUANTO;

El Concejo Municipal en su sesion Ordinaria N° 004-2017, de fecha 14 de febrero del 2017,
visto y debatido sobre el contenido en la Comision de Regidores de la Municipalidad Distrital
de Coyllurqui, por unanimidad aprobo:

ORDENANZA MUNICIPAL

REGLAMENTO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE COYLLURQUI.

\—!, ARTICULO 1 °.- APRUEBESE el Reglamento de Presupuesto Participativo Multianual 2018-
©/ 2020 de la Municipalidad Distrital de Coyllurqui, el mismo que consta de 40 articulos, el
mismo que obra adjunto y forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 2°.- FACULTESE a la Alcaldia a disponer mediante Decreto o Resolucién de
Alcaldia, segun corresponda, las disposiciones complementarias para dar cumplimiento a lo
\dispuesto en la presente Ordenanza.

ZARTICULO 3°.- DEJESE sin efecto toda norma municipal, que se oponga a la presente
,Ordenanza. E

~_POR TANTO;

" 'REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Hi Mendiza Zambrano
PNT N© 43288033
ALCALDF
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ORDENANZA MUNICIPAL N° 001-2017-CM-MDC-PC/RA

“REGLAMENTO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MULTIANUAL 2018-2020 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYLLURQUI”

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°. Objeto del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer el proceso y procedimientos para una
adecuada participacién y vigilancia ciudadana de la gestién de inversiones municipales, a
través de la implementacion de buenas préacticas de presupuesto participativo en el Distrito
de Coyllurqui.

Articulo 2°. Base legal del Reglamento.

2.1. Constitucion Politica del Peru (articulo 199°).

2.2. Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27783 (articulo 17° numeral 17.1).
4 2.3. Ley Organica de Municipalidades, Ley 7972 (articulo IX del Titulo Preliminar).

2.4. Ley Marco de la Modernizacion de la Gestion del Estado, Ley 27658, (articulos 4°, 8°y
9°).

2.5. Ley Marco del Presupuesto Participativo, Ley N° 28056, modificada por Ley 29998.

2.6. Reglamento de la Ley Marco de Presupuesto Participativo. Decreto Supremo N° 142-
2009-EF.

Disposiciones sobre Criterios para delimitar proyectos de impacto regional, provincial,
y distrital en el Presupuesto Participativo. Decreto Supremo N° 097-2009, modificado
por el Decreto Supremo N° 132-2010-EF.

Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en Resultados. Resolucion
Directoral N° 007-2010-EF/76.0, que aprueba el Instructivo N° 001-2010-EF/76.01.

Articulo 3°. Naturaleza del proceso del presupuesto participativo.

El proceso municipal de presupuesto participativo es una herramienta de politica y de
\gestién que facilita que autoridades locales y lideres de la poblacion, debidamente
representados, definan en conjunto qué resultados de desarrollo quieren lograr, cbmo y en
qué se van a destinar los recursos municipales para inversion publica, lo cual debe
responder a las prioridades establecidas en los Planes de Desarrollo Local Concertado
(PDLC). El Presupuesto Participativo es un proceso de concertacién con los lideres locales
2 de la Programaci()n Estratégica y Presupuestaria Multianual de lnversién PL’Jinca (PEPMIP),

: @&)‘* concertada se vuelve el sustento de la seccién de inversion publica de otras herramlentas de
programacién: Presupuesto Multianual (PM), Plan Operativo Institucional (POIl). Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) y Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

Articulo 4°. Objetivos del proceso del presupuesto participativo.
4.1. Fortalecer la confianza entre ciudadanos, instituciones y el gobierno local.

4.2. Priorizar los proyectos de inversion publica municipal de manera concertada entre la
poblacién y las autoridades, con un enfoque multianual y orientado a la solucién de los
problemas que limitan el desarrollo local, logrando resultados en la reduccién de
brechas de infraestructura y cobertura de servicios publicos locales.

4.3. Implementar adecuados procesos de convocatoria que permitan altos niveles de
participacion representativa e informada de los principales actores del desarrollo local.

4.4. Generar certeza sobre la oportunidad e idoneidad del origen y uso de los recursos
publicos que gestiona la municipalidad.
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45. Incorporar practicas que faciliten a las autoridades y funcionarios municipales el
cumplimento de sus obligaciones de transparencia.

4.6. Facilitar el ejercicio de la participacion 'y vigilancia ciudadana sobre la gestion
municipal.

4.7. Desarrollar procesos de aprendizaje para mejorar la gestion de los asuntos publicos
locales, facilitando el dialogo entre la municipalidad y la poblacién, para una activa
participacion en la concertacion de prioridades para el desarrollo sostenible en el
territorio.

Articulo 5°. Principios que orientan el proceso de presupuesto participativo.

51. Interculturalidad: El proceso de presupuesto participativo toma en cuenta en su
implementacion la diversidad de la (s) identidad (es) cultural (es) en convivencia, el
respeto a las diferencias, el uso de lenguas originarias y la comunicacion mutua.

Enfoque de género: Al implementar el proceso de presupuesto participativo se
consideran las necesidades, intereses € implicancias que tienen éstos para hombres y
mujeres de tal manera que participen ambos de manera equitativa.

Respeto a los derechos humanos, se reconoce y respeta los derechos inherentes a

la condicién humana, rechazando la discriminacion y la exclusion social basada en la

etnia, raza, lengua u otra condicién. En el proceso de presupuesto participativo se

debe observar un trato amable y cortés entre los participantes, lo cual es relevante
e ara la fluidez de la comunicacion.

- {{;;;_‘"UTS::}\ p

Inclusion social, las buenas practicas de presupuesto participativo buscan que todos
los ciudadanos y ciudadanas, especialmente los mas excluidos, puedan ejercer sus
derechos y participar en condiciones de igualdad.

Dialogo activo e informado. El didlogo representa una de las vias mas seguras para
la participacion ciudadana; asi las buenas practicas de presupuesto participativo,
permiten crear un espacio de escucha activa'y respeto en el intercambio de opiniones.

Corresponsabilidad. Las buenas practicas de presupuesto participativo permiten
empoderar a todas y cada una de las partes que participan en los mecanismos Yy
procedimientos: todas las partes tienen responsabilidades para asegurar el buen uso
de los recursos publicos.

5.7. Competencia y articulacion. Los proyectos de inversion priorizados durante el
proceso presupuesto participativo deben responder a las competencias del Gobierno
Local. Los actores e instituciones que operen dentro del mismo ambito o
circunscripcion territorial del Gobierno Local, deben armonizar, articular o realizar
acciones conjuntas a fin de evitar duplicidad de esfuerzos.

Alineamiento al desarrollo local. Los proyectos de inversion que se propongan y

prioricen en el proceso del presupuesto participativo, deben responder a los objetivos
estratégicos de desarrollo local.

59. Sostenibilidad y enfoque multianual. Las priorizaciones de los proyectos de
inversion deben tomar en cuenta la efectiva disponibilidad de los recursos y la-
sostenibilidad de su financiamiento, incluyendo los gastos que requiera su
mantenimiento, con un horizonte multianual.

5.10. Flexibilidad. El proceso del presupuesto participativo debe incorporar mecanismos
que permitan su adaptabilidad a situaciones coyunturales a fin de atenderlas en forma

oportuna con el objeto de salvaguardar las prestaciones del servicio hacia la
colectividad.
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TiTuLo il
DISPOSICIONES DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Articulo 6°. Fases del proceso de presupuesto participativo.

El proceso del Presupuesto Participativo (PP), contempla tres (3) fases, con un total de doce
(12) pasos:

@ %
Paso 1: Capacitacion al Equipo Técnico Paso 5: Diagndstico y priorizacion Paso 9: Capacitacion a los miembros
del Proceso problemas locales del Comité de Vigilancia
® 8§
Paso 2: Planificacion y formalizacién Paso 6: Programacion multianual y Paso 10: Planificacién de la vigilancia
del proceso de PP formalizacion de acuerdos ciudadana
3 @ .‘
Paso 3: Convocatoria y registro de Paso 7: Eleccion del Comité de Paso 11: Implementacion de la

vigilancia ciudadana de la Inversién

agentes participantes : Vigilancia publica
3 s : 5
Paso 4: Capacitacion a los agentes Paso 8: Difusién de acuerdos del Paso 12: Rendicién de cuentas
participantes proceso del PP municipal de Ia inversion pablica

Articulo 7°. Fase 1: Preparacion.

El objetivo de esta fase es generar las condiciones y realizar las acciones para un adecuado
. desarrollo del proceso del PP. En esta fase se deben alcanzar los siguientes resultados:

7.1. El equipo municipal que debe gestionar el proceso del PP, se encuentra capacitado.

72, Se define el plan de trabajo para el desarrollo del proceso y se gestiona la aprobacion
de la ordenanza reglamentaria del PP correspondiente.

7 3. Se identifica a los actores del desarrollo local para su participacion en el proceso del
PP a partir de una adecuada convocatoria y registro.

7.4. Se desarrollan capacidades de los agentes participantes en relacion con el proceso del
PP, el ciclo de los proyectos de inversion y el origen y destino de los recursos
municipales.

Articulo 8°. Descripcion de pasos de la Fase 1: Preparacion.
La Fase 1: Preparacion del proceso de PP comprende cuatro (4) pasos:
81. Paso 1: Capacitacion al Equipo Técnico del Proceso.

Se realizan actividades de capacitacion y asistencia técnica a los funcionarios
municipales para mejorar sus capacidades para la gestion del PP. El resultado de este
paso es la conformacion de un equipo técnico municipal con capacidad para lograr una
mejora en la gestion del préximo proceso del PP.

8.2. Paso 2: Planificacion y formalizacion del proceso de PP.

Se debe realizar la evaluacion de procesos anteriores para identificar los aspectos a
mejorar, identificar a los actores clave que deben estar involucrados y definir las
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caracteristicas que debe tener el nuevo proceso del PP. Con el plan de trabajo
validado, el equipo técnico definira el contenido del Reglamento del Proceso del PPy
el proyecto de Ordenanza para su aprobacion.

8.3. Paso 3: Convocatoria y registro de agentes participantes.

Para que la municipalidad pueda tener una convocatoria amplia e inclusiva en la
planificacion se debe elaborar el mapa de actores para el proceso del PP, a partir del
cual se elabora un Plan de comunicaciones y la programacion de las acciones de
comunicacion durante el proceso de PP. :

Paso 4: Capacitacion a los agentes participantes.

Se realizan actividades de capacitacion con los agentes participantes registrados
como resultado de la convocatoria, ampliando sus conocimientos para su mejor
participacion en el proceso del PP. Durante dichas actividades se debe enfatizar sobre
temas tales como: conceptos basicos del presupuesto participativo, la gestion de las
inversiones municipales, el origen de los recursos publicos y el presupuesto municipal.

“Articulo 9°. Fase 2: Ejecucion.

El objetivo de esta fase es llegar a un acuerdo con los agentes participantes sobre la
prioridad en la atencion de los problemas locales que deben ser afrontados por la
municipalidad con inversion publica. Esto implica llegar a un acuerdo sobre la prioridad con

" 5/ la que deben ser desarrollados y ejecutados los proyectos de inversion municipal con un
A \/ horizonte a mediano plazo, sustentado en una proyeccion realista de los recursos
i municipales que pueden ser destinados a inversion. En esta fase se deben alcanzar los
siguientes resultados:

Los agentes participantes y los funcionarios municipales concuerdan en la priorizacion
de los problemas que representan las brechas mas importantes para lograr el
desarrollo local con equidad.

Los agentes participantes, el alcalde y los funcionarios municipales concuerdan en la

priorizacion de proyectos que solucionan los problemas que limitan el desarrollo local
con un enfoque multianual.

Los agentes participantes eligen a sus representantes como miembros del Comité de
Vigilancia del PP.

9.4. La autoridad y funcionarios municipales realizan una amplia difusion a la comunidad
sobre los acuerdos adoptados en el proceso del PP.

Articulo 10°. Descripcion de pasos de la Fase 2: Ejecucion:
La Fase 2: Ejecucion del proceso de PP comprende cuatro (4) pasos:
10.1. Paso 5: Diagnéstico y priorizacion de problemas locales.

Los funcionarios sistematizan informacién sobre la realidad local y definen una
priorizacion de los problemas locales; con base en esa informacion el equipo técnico
del PP preparara una presentacion a los agentes participantes, que explique de
manera sencilla la descripcion del problema, el analisis de sus causas y efectos mas
significativas y los indicadores que permitan evaluar el estado del problema a traves
del tiempo. Los problemas del territorio pueden ser distintos y variados, pero no
pueden ser todos atendidos al mismo tiempo por un limite en los recursos (financieros,
de conocimiento, humanos, etc.). En base a la reflexion de los problemas presentados,
los agentes participantes conciertan sobre la prioridad de los problemas que deben ser
atendidos por la gestion municipal, proponiendo de ser el caso, nuevos problemas
para el proceso de reflexion y priorizacion.

10.2. Paso 6: Programacion multianual y formalizacion de acuerdos.
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Se explica a los agentes participantes el proceso seguido para la programacion
multianual, asi por ejemplo se expone los criterios adoptados por el Equipo Técnico
para priorizar los proyectos dentro de cada objetivo, tanto de aquellos que han sido
propuestos por los agentes participantes en el Taller de Diagnoéstico, como aquellos
que provienen del Banco de Proyectos Institucional considerados en la PEPMIP de la
municipalidad. Se debe explicar también las razones por las que eventualmente algun
proyecto propuesto por los agentes participantes en el Taller de Diagnostico, ha sido
considerado como parte de otro proyecto, 0 que no ha sido considerado ni priorizado,
sefialando las acciones realizadas en cada caso. De acuerdo con el orden de
prioridad, como resultado de la votacion de los agentes participantes, el equipo técnico
realiza los cambios en la Matriz de la Programacién_MuItianual.

10.3. Paso 7: Eleccion del Comité de Vigilancia.

De acuerdo a las disposiciones de la presente ordenanza se realiza el proceso de
eleccion de los miembros del Comité de Vigilancia entre los agentes participantes,
procediendo a la juramentacion al término de la lectura de los resultados de la
votacion. Luego se procede a la suscripcién del Acta del Presupuesto Participativo por
el alcalde, los miembros del Comité de Vigilancia y los agentes participantes.

10.4. Paso 8: Difusion de acuerdos del proceso del PP

Concluido el proceso del Presupuesto Participativo, el equipo técnico debera informar
a la comunidad sobre los resultados: proyectos priorizados con presupuesto, proyectos
que se han incluidos en la lista de busqueda de financiamiento en otras instancias y
los representantes de los agentes participantes que han sido elegidos como miembros
del Comité de Vigilancia.

SGSTRITAL B Articulo 11°. Fase 3: Monitoreo'y evaluacion.

O L3

N\ 7 O\ .. . g o
’.;‘? 24 2 El objetivo de esta fase es lograr un adecuado y permanente funcionamiento del Comité de
'3 Vigilancia, implementando acciones efectivas de vigilancia ciudadana de la inversién publica
\; e municipal; para lo cual se debe establecer mecanismos de coordinacién y colaboracién con
Lo la municipalidad. En tal sentido, el equipo técnico municipal debe realizar las actividades de

A

capacitacion y asistencia técnica al Comité de Vigilancia para que puedan cumplir de forma
adecuada sus funciones de vigilancia activa sobre la gestion de las inversiones. Asi mismo
se debe realizar la Rendicion de Cuentas de la gestion de inversiones. En esta fase se
deben alcanzar los siguientes resultados:

11.1. Los integrantes del Comité de Vigilancia conocen Sus funciones y desarrollan
competencias Yy habilidades para la labor de vigilancia ciudadana de la inversion
publica.

_Los Comités de Vigilancia en asociaciéon con otros Comités de Vigilancia de la region,

potencian su capacidad de incidencia y vigilancia sobre la gestion de inversiones con
las autoridades locales.

_Los miembros del Comite de Vigilancia manejan herramientas de transparencia

publica y desarrollan competencias y habilidades para elaborar reportes de vigilancia
ciudadana de la inversion municipal.

11.4. La municipalidad rinde cuenta a los agentes participantes sobre los resultados en el

cumplimiento de los acuerdos del PP y en general sobre la gestion de las inversiones
municipales.

Articulo 12°. Descripcién de pasos de la Fase 3: Monitoreo y evaluacion.
La Fase 3: Monitoreo y evaluacion del proceso de PP comprende cuatro (4) pasos:
12.1. Paso 9: Capacitacion a los miembros del Comité de Vigilancia.

Se fortalecen las capacidades de los miembros del Comité de Vigilancia para realizar
una activa vigilancia de las inversiones publicas municipales e incidir en la toma de
Fuenza gue (onstruye wn Duturo We,
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decisiones con funcionarios 'y autoridades de la municipalidad para lograr los
resultados esperados y el cumplimiento de las prioridades de inversion que formaron
parte de los acuerdos en el proceso del PP.

12.2. Paso 10: Planificacion de la vigilancia ciudadana.

Los Comités tienen como labor principal el vigilar la correcta implementacion de los
acuerdos adoptados con los agentes participantes, para ello deben organizarse
adecuadamente para cumplir con sus responsabilidades. Para realizar sus labores, €l
Comité necesita entender las tareas encomendadas y donde encontrar la informacion
necesaria para llevar a cabo el monitoreo del Presupuesto Participativo y de la gestion
de inversiones. Asimismo, €s importante la coordinacion y la planificacion de las
acciones de monitoreo de los miembros del Comité.

12.3. Paso 11: Implementacion de acciones de vigilancia ciudadana de la inversion publica.

Para realizar la labor de vigilancia se requiere, en primer lugar, un conocimiento basico
del ciclo de proyectos de inversion publica y de la gestion de inversiones, asi como
todo el proceso del PP en el cual los ciudadanos y las autoridades y funcionarios
municipales acuerdan prioridades para el desarrollo local y las intervenciones en
proyectos de inversion publica que se definen para lograr los objetivos de mejorar la
calidad de vida de la poblacion, esto permite a los miembros del CVPP identificar los
hitos criticos que deben ser monitoreados. Se requiere también acceso a informacion
veraz y oportuna, para la cual deben conocer sus derechos de acceso a informacion
publica y los deberes de la gestion municipal para la difusion de los asuntos publicos,
informacion sobre la gestion municipal como para rendir cuentas de los resultados de
la gestion.

_Paso 12: Rendicion de cuentas municipal de la inversion publica.

La Rendicién de Cuentas de la gestion de inversiones es un informe de lo realizado en
el ejercicio presupuestal de todo un afo, y se presenta en Audiencia Publica dentro del
- primer trimestre del afo corriente. Se sugiere que 1a rendicién de cuentas municipal
sobre la gestion de inversiones se realice antes de iniciar un nuevo proceso del PP. La
Rendicién de Cuentas permite evaluar el desarrollo del proceso participativo y sobre la
gestion de inversiones, generando conocimientos para concertar, asumir y medir
responsabilidades y compromisos frente al cumplimiento de las acciones trazadas

participativamente. Los alcaldes deben informar a los agentes participantes sobre el

cumplimiento de los acuerdos y COmMpromisos asumidos en el afio anterior por el
‘Cg,, = gobierno local y la sociedad civil.

) @E\\{” gapiTuLO Il
= ACTORES EN EL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
Articulo 13°. Actores en el proceso.

%

Son actores en el proceso de presupuesto participativo:
13.1. El Alcalde.

13.2. Los integrantes del Concejo Municipal.

13.3. Los integrantes del Consejo de Coordinacion Local.
13.4. Los agentes participantes.

13.5. Los integrantes del Comité de Vigilancia.

13.6. El Gerente Municipal.

13.7. El Gerente de Planificacion y Presupuesto.

13.8. Los integrantes del Equipo Técnico del proceso de PP.
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Articulo 14°. Atribuciones y responsabilidades de los actores en el proceso.

Los actores en el proceso del presupuesto participativo cuentan con las siguientes
atribuciones, funciones 'y responsabilidades:

14.1. Alcalde, le corresponde:

14.1.1. Convocar al Concejo de Coordinacion Local a fin de organizar el Proceso del
Presupuesto Participativo de cada afio.

14.1.2. Comunicar a los ciudadanos los recursos disponibles para la ejecucion de
nuevas inversiones y desarrollo de estudios, que seran materia de
priorizacion en el presupuesto participativo para la asignacion de los recursos
municipales; explicando los recursos comprometidos para la continuidad de
obras en gjecucion.

14.1.3. Proponer la Programacion Estratégica y Presupuestaria Multianual de
Inversion Publica (PEPMIP), que sera debatida para la validacion de la
priorizacion de inversiones en los talleres del Presupuesto Participativo.

14.1.4. Participar activamente en el desarrollo del Presupuesto Participativo.

14.1.5. Velar por el cumplimiento de los acuerdos establecidos en la Asamblea del
Presupuesto Participativo.

14.1.6. Exigir a los funcionarios responsables de los servicios publicos que brinda la
Municipalidad, participen en el proceso del presupuesto participativo.

. Concejo Municipal.
14.2.1. Aprobar las politicas, instrumentos y normas necesarias para el proceso.

14.2.2. Tomar en cuenta en la aprobacion 'y modificacion del presupuesto, las
prioridades de inversion, identificadas en el Proceso del Presupuesto
Participativo.

14.2.3. Fiscalizar el desarrollo de las fases del Proceso del Presupuesto Participativo
y cumplimiento de los acuerdos establecidos en la Asamblea Participativa.

14.2.4. Realizar el seguimiento a los acuerdos y a la entrega de informacion para el
desarrollo de las tareas del Comité de Vigilancia.

14.2.5. Formalizar los acuerdos de la Asamblea Participativa y el resumen ejecutivo
del Proceso del Presupuesto Participativo.

. Agentes participantes.

14.3.1. Participar con voz y voto en la discusion y toma de decisiones del Proceso del
Presupuesto Participativo.

14.3.2. Reunirse regularmente con las personas a las que representan para
informarles acerca del proceso.

14.3.3. Plantear proyectos de inversion partiendo de la cartera de proyectos
propuestos por el Alcalde.

14.3.4. Priorizar proyectos de inversion orientados a la solucion de los problemas
identificados y priorizados, articulados a productos y resultados especificos
que la poblacion necesita; concordantes con los criterios que delimitan los
proyectos de impacto local, segun normatividad vigente.

14.3.5. Proponer el cofinanciamiento para la ejecucion de proyectos de inversion a

través de recursos financieros, fisicos y/o.de mano de obra, los que deben
formalizarse mediante el convenio respectivo.

14.3.6. Respetar los acuerdos de las distintas fases y suscribir las actas y los
instrumentos que garanticen la formalidad del proceso.
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14.3.7. Cumplir con los acuerdos y compromisos en el proceso del Presupuesto
Participativo.

14.3.8. Postularse o elegir a los miembros del Comité de Vigilancia del Presupuesto
Participativo, entre los agentes participantes debidamente acreditados.

14 4. Comité de Vigilancia.

14.4.1. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos concertados en el presupuesto -
participativo, de modo que los proyectos priorizados se registren en el
presupuesto institucional de apertura y se ejecuten.

14.4.2. Vigilar que la municipalidad cuente con un cronograma de ejecucion de
proyectos donde se definen los plazos de preinversion e inversion,
correspondiente al proceso participativo.

14.4.3. Vigilar que se cumplan las rendiciones de cuentas establecidas.

14 .4 4. Informar al Concejo Municipal y al Concejo de Coordinacién Local y otras
entidades publicas del Proceso del Presupuesto Participativo y del resultado
de la vigilancia desarrollada.

44 .5. Gerente Municipal.

14.5.1. Integrar el Equipo Técnico del Proceso; como presidente.

14.5.2. Preparar informacion que el proceso requiere.

14.5.3. Proponer a las instancias correspondientes, el Presupuesto Institucional de
Apertura y las modificaciones presupuestarias, incorporando  proyectos
priorizados en el Presupuesto Participativo.

Remitir copia del Acta de Acuerdos y Compromisos, asi como el documento

del proceso a las instancias correspondientes del Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF).

Disponer la actualizacion del aplicativo interactivo del Presupuesto
Participativo en las diversas fases del proceso, asi como los mecanismos de
trasparencia en la gestion de inversiones municipales, especialmente en el
aplicativo InfObras de la Contraloria General de la Republica.

Efectuar las coordinaciones con la Oficina de Programacion e Inversiones, la
Unidad Formuladora y la Unidad Ejecutora, asi como con las areas
administrativas de la municipalidad, para monitorear el estado de avance de
los proyectos y el cumplimiento de los acuerdos del presupuesto participativo.

14.5.7. Brindar facilidades y recursos para la promocion de la vigilancia ciudadana y
el adecuado funcionamiento del Comité de Vigilancia.

14.6. Gerente de Planificaciony Presupuesto.
14.6.1. Integrar el Equipo Técnico del Proceso, como secretario técnico.

14.6.2. Preparar la informacion necesaria para el proceso de planeamiento,
disponibilidad de recursos y estado de ejecucion de los proyectos.

14.6.3. Verificar que los proyectos propuestos correspondan a la competencia de la
municipalidad.

14.6.4. Proponer el Presupuesto Institucional de Apertura y las modificaciones

presupuestarias, incorporando los proyectos priorizados en el Presupuesto
Participativo.

14.6.5. Elaborar el cronograma de ejecucion de proyectos, donde se definen los
plazos de pre inversion e inversién, que seran entregados al Comité de
Vigilancia, al Concejo de Coordinacion Local y al Concejo Municipal.
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14.6.6. Efectuar las coordinaciones con la Oficina de Programacién e Inversiones e
informar al Ministerio de Economia y Finanzas sobre la marcha del proceso y
sus resultados.

14.6.7. Brindar la informacion que solicite el Comifé de Vigilancia correspondiente al
proceso y cumplimiento de los acuerdos.

14.7. Equipo Técnico del Proceso.

14.7.1. Brindar apoyo a la organizacion y ejecucion de las distintas fases del Proceso
del Presupuesto Participativo.

14.7.2. Capacitar a los agentes participantes sobre las distintas fases del proceso.

14.7.3. Preparar la informaciéon para los talleres de trabajo y la formalizacion de
acuerdos.

14.7.4. Evaluar las demandas de inversion presentadas por los agentes participantes
durante los talleres del proceso para definir las nuevas ideas de proyecto que
estén vinculadas a los problemas priorizados.

14.7.5. Elaborar del documento del Proceso Participativo para el Afio Fiscal 2018.

14.7.6. Informar a los agentes participantes la disponibilidad de recursos para
inversion en una proyeccion multianual para los préoximos tres (3) arios.

14.7.7. Sistematizar la informacién y elaborar los instrumentos normativos y técnicos
que se requieran.
CAPITULO IlI
REGLAS DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

. Corresponde al Alcalde designar a los integrantes del Equipo Técnico, el que debera
estar integrado por representantes de la municipalidad, conforme a lo siguiente:

15.1.1. Un representante de la Gerencia Municipal, quien lo preside.

=4 15.1.2. Un representante de la Gerencia de Planificacién y Presupuesto, quien es
‘ secretario técnico.

15.1.3. Un representante de la Oficina de Programacion de Inversiones.
15.1.4. Un representante de la Unidad Formuladora de Proyectos.
15.1.5. Un representante Unidad Ejecutora de Proyectos.

15.1.6. Un representante de la Oficina de Participacion Vecinal.

15.2. El alcalde podra disponer que representantes de otras areas de la municipalidad
deban integrar el Equipo Técnico.

15.3. El plazo de vigencia de la designacion es por un afio calendario, debiendo formalizarse
por Decreto de Alcaldia, todos los afios, en el mes de enero.

Articulo 16°. De la capacitacion a los funcionarios municipales.

Para las acciones de capacitacion a los funcionarios municipales se debera cumplir las
siguientes pautas:

16.1. Previo a la convocatoria a los agentes participantes, se debera realizar en la
municipalidad tres (3) talleres de capacitacion con el alcalde y funcionarios
municipales, con el objeto de ampliar conocimientos sobre el proceso y los beneficios
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de un dialogo informado y participacion activa de la poblacion en la toma de decisiones
de la gestidn de las inversiones municipales:

16.1.1. Taller 1 - Funcionarios: Diagnéstico y disefio del proceso del PP.

16.1.2. Taller 2 - Funcionarios: Actualizacion y validacion del mapa de actores para el
PP.

16.1.3. Taller 3 - Funcionarios: Estrategias y metodologias para priorizar inversiones
con un enfoque multianual y de logro de objetivos del desarrollo local.

. Luego de terminada la fase de ejecucién del PP, se debera realizar igualmente un (1)
taller con el alcalde y funcionarios de la municipalidad, con el objeto de sensibilizarlos
sobre la importancia de la participacion ciudadana en la vigilancia de la gestion de
inversiones y para planificar la asistencia técnica que se brindara al Comité de
Vigilancia.

16.2.1. Taller 4 — Funcionarios: La vigilancia ciudadana de la inversion publica.

16.3. El tiempo promedio de duracion de cada taller es de 3 horas. El horario y los dias de
realizacion de los talleres seran acordados previamente con el Gerente Municipal para
encontrar el momento mas apropiado para la participacién de los funcionarios, sin
afectar sus responsabilidades cotidianas.

. Cada taller comenzara haciendo una sintesis de lo tratado en el taller anterior y
presentando los objetivos del nuevo taller

. Al finalizar cada taller se aplicara la herramienta de evaluacion del taller, esto permitira
identificar los puntos a mejorar para las préximas actividades de capacitacion.

Rara las acciones de planificacion y formalizacién del proceso se debera cumplir las
i uientes reglas:

.1. En reuniones de trabajo, durante el mes de enero a febrero, el Equipo Técnico con los
funcionarios municipales deberan realizar el diagndstico de las acciones desarrolladas
durante el proceso de PP del afio anterior, identificando limitaciones y fortalezas, asi
como lecciones que permitan realizar mejoras para el siguiente ciclo del proceso.

17.2. En reuniones de trabajo del Equipo Técnico, en el mes de febrero, deberan realizar la
planificacién detallada del nuevo ciclo del proceso del PP.

. El Plan de Trabajo del Proceso del PP, detallando las acciones a realizar, el plazo de

ejecucion previsto y los responsables del cumplimiento, debera ser aprobado por
Decreto de Alcaldia, a mas tardar en el mes de febrero de cada afio.

. El Equipo Técnico, en el mes de febrero, debera evaluar la conveniencia de realizar
mejoras y modificaciones al Reglamento del Proceso del PP aprobado por la presente
Ordenanza; y de ser necesario propondra al ‘Alcalde las modificaciones a la

Ordenanza, y éste a su vez lo sometera a debate ante el Consejo de Coordinacion
Local y luego ante el Concejo Municipal.

Articulo 18°. Del cronograma para el desarrollo de las acciones del proceso.

Para la planificacion de actividades y cronograma de desarrollo del proceso de presupuesto
participativo se debera cumplir las siguientes reglas:

18.1. El cronograma para el desarrollo de las acciones del proceso del presupuesto
participativo que se presenta a continuacion, comprende plazos genéricos para cada
paso, indicando el plazo méximo para la ejecucion de la actividad.
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N/

Fase 1. Preparacion ]

Paso 1. Capacitacion al equipo municipal X/ X

Paso 2. Planificacion y formalizacion del proceso X|X

Paso 3. Convocatoria y registro de los agentes
participantes

Paso 4. Capacitacion a los agentes participantes X

Fase 2. Ejecucion

Paso 5. Diagndstico y priorizacién problemas X

Paso 6. Programacion multianual y formalizacion de
lacuerdos

Paso 7. Eleccién del CVPP X|

Paso 8. Difusion de acuerdos del proceso del Presupuesto
Participativo

Fase 3: Monitoreo y evaluacién

Paso 9. Capacitacion a los miembros del Comité de
igilancia

Paso 10. Planificacion de la vigilancia ciudadana X

Paso 11. Implementacion de acciones de vigilancia
ciudadana de la inversién publica

Paso 12. Rendicin de cuentas municipal de la inversion
pablica

18.2. Corresponde al Equipo Técnico del Proceso establecer el cronograma con actividades,
responsables y plazos especificos, lo que debe realizarse en el mes de enero de cada
ano.

18.3. El cronograma definitivo para las actividades del proceso debera ser aprobado por
Decreto de Alcaldia a mas tardar en el mes de enero de cada afio.

Articulo 19°. De la convocatoria y registro de agentes participantes.

ara el desarrollo de las acciones de convocatoria y registro de agentes participantes se
debera cumplir las siguientes reglas:

19.1. Previo a la convocatoria, el Equipo Técnico debera elaborar el Mapa de Actores
locales vinculados a los objetivos del Proceso del PP. Con la finalidad de identificar a
los actores locales relevantes en el territorio y conocer sus principales caracteristicas a
fin de poder definir acciones de sensibilizacion, difusion y comunicacién adecuadas a
las necesidades de cada actor o grupo de actores en relacion con el proceso del PP.

. Previo a la convocatoria y en base al Mapa de Actores validado, el Equipo Técnico
debera elaborar un Plan de Comunicaciones para el proceso del PP. Los actores
locales deben conocer la importancia de su participacion en la toma de decisiones en
los asuntos de interés publico para el bien comun. Las acciones de comunicacion
deben permitir que los actores locales se empoderen del proceso para que su
participacion contribuya a una gestion de calidad de las inversiones municipales, que
generen impacto en el desarrollo sostenido de la localidad.

19.3. La convocatoria debe realizarse aprovechando todos los medios y espacios
disponibles que sean adecuados a cada grupo y/o comunidad a fin de garantizar una
correcta y eficiente comunicaciéon con los potenciales agentes participantes. Debe

realizarse acciones de comunicacion efectiva apropiada a cada actor, lo mas
personalizada que sea posible.

19.4. La convocatoria personalizada debe hacerse especialmente con aquellos actores
relevantes al proceso como: gobierno regional, universidades, organizaciones
empresariales, colegios profesionales, asociaciones juveniles, organizaciones sociales
de base, dirigentes de comunidades campesinas, juntas vecinales, asociaciones de
personas con discapacidad, asociaciones de mujeres y otras en situacion de riesgo y

werza que (Lonsthiye dn Futune Wejor

PLAZA DE ARMAS S/N. COYLLURQUI - COTABAMBAS - APURIMAC
TELF.: 989 141644 /| www.municoyllurqui.gob.pe / municoyllurqui@gmail.com



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYLLURQUI

COTABAMBAS - APURIMAC

vulnerabilidad; asegurado una representacion equitativa de la poblacion en el territorio
durante el proceso del PP.

19.5. El proceso de PP esta abierto a toda la poblacién de la localidad, siempre que sean
residentes en el territorio, como minimo con dos afos de anticipacion al desarrollo del
proceso, solo necesitan registrarse como “Agentes Participantes”.

19.6. Para el Registro como Agente participante, cada representante de las organizaciones
o miembros de la comunidad debera presentar en mesa de partes de la municipalidad
una solicitud de inscripcién, dirigida al Gerente Municipal.

. La solicitud debera contener obligatoriamente la siguiente informacion: nombres,
apellidos, numero de DNI, direccién de domicilio real, direccion de correo electrénico,
numeros de teléfonos; adicionalmente si es representante de una organizacién social
de base, organizacion sin fines de lucro, empresa o gremio empresarial u otra
institucion, debera adjuntar el documento oficial que lo acredita como representante.

. El Equipo técnico podra poner a disposicién de los interesados un Formato que haga
las veces de solicitud de inscripcion como agente participante.

19.9. El proceso de inscripcién como agente participante es totalmente gratuito.

19.10. El Equipo técnico en un plazo no mayor a tres (3) dias laborables debe verificar la
informacién de cada solicitud y emitir de ser el caso la correspondiente constancia de
Agente Participante, debiendo comunicar al interesado su inscripcion, asi como sus
obligaciones y derechos en el Proceso del PP.

Articulo 20°. De la capacitacion a los agentes participantes.

Para las acciones de capacitaciéon a los agentes participantes se deberd cumplir las
siguientes reglas:

20.1. La capacitacion a los agentes participantes registrados, se realiza en un (1) taller, a fin
de ampliar sus conocimientos en materia del proceso del presupuesto participativo, la
gestion de inversiones y los recursos municipales.

20.1.1. Taller 1 — Agentes Participantes: Desarrollo de conocimientos sobre gestion
publica municipal.

. El taller de capacitacion para agentes participantes podra realizarse de forma
descentralizada en el territorio local, por acuerdo del Equipo Técnico, es decir el
mismo contenido del taller puede ser replicado en diferentes zonas geograficas del
territorio, a fin de facilitar la comprension de la naturaleza de la participacion en el
proceso del PP de los agentes participantes.

. El Equipo Técnico, podra acordar que, por la extension de los contenidos del taller,

este pueda ser realizado en diferentes fechas para un mismo grupo de agentes
participantes.

20.4. Para el desarrollo del taller se utilizara una metodologia de capacitacion de adultos
vivencial, donde el aprendizaje se engrana con los conocimientos previos de los
participantes y tiene espacios concretos de aplicacién que permitan el desarrollo de

capacidades y habilidades para estar preparados para dialogar con otros actores
sociales.

20.5. Los contenidos y la informacién que seran entregados a los agentes participantes
durante el taller de capacitacion deben responder a la cultura local (idioma, formatos,

ejemplos) para facilitar la apropiacién, asi como promover la motivacién e interés para
la participacion y la accion.

Articulo 21°. Del diagnéstico y priorizacion problemas locales.

Para las acciones de diagnostico y priorizacién de problemas locales se debera cumplir las
siguientes reglas:
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21.1. El Equipo técnico recopila y sistematiza informacion sobre la realidad local,
estableciendo las brechas de infraestructura y acceso a servicios para la poblacion en
todo el territorio, a partir de la cual se definen las prioridades de intervencion que
corresponde a las competencias municipales.

21.2. Luego de recopilada la informacién y conforme a la programacién se convoca a los
agentes participantes para el taller de diagndstico:

21.2.1. Taller 2 — Agentes participantes: Diagnéstico y priorizacién de problemas.

21.3. En el Taller de Diagnostico con los agentes participantes, el Equipo Técnico presenta
un resumen de diagnostico de cada problema priorizado, sefialando: descripcion del
problema, andlisis de causa y efectos mas significativos y los indicadores que permitan
conocer el estado del problema.

. En el taller de Diagnéstico los agentes participantes deben reflexionar sobre como los
problemas presentados por el Equipo Técnico afectan su vida cotidiana tanto en los
aspectos familiares como en la comunidad. De considerar que hay otros problemas
prioritarios no expuestos por el Equipo Técnico, se propondran en la plenaria para que
sea incluidos para su evaluacion y priorizacion.

_En el Taller de Diagnostico, las autoridades y funcionarios municipales acuerdan cual

debe ser la prioridad para la atencién de los problemas por parte de la municipalidad.

Se debe tomar en cuenta que la priorizacién debe guardar concordancia con los
objetivos de desarrollo local, concertados en el Plan de Desarrollo Local.

. Los agentes participantes, antes de priorizar los problemas deberan reflexionar sobre
los siguientes aspectos:

21.6.1. Cudl problema afecta mas gravemente a la mayor cantidad de la poblacion en
el territorio local.

21.6.2. Qué parte de la poblacion no esta recibiendo la adecuada solucién a un
problema urgente.

DN
\O N\

e Se priorizaran cinco (5) problemas, lo que se realizara mediante votacion individual de
los agentes participantes, con opcién mdltiple de tres votos; los que pueden ser
usados indistintamente para priorizar un solo problema o dividir los votos en diferentes
problemas, segun el criterio personal de cada agente participante.
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. El Equipo Técnico, junto con representantes del Comité de Vigilancia, realiza el conteo
de votos y presenta los resultados, estableciendo el orden de prioridad en que los
problemas deben ser atendidos por la municipalidad.

. Respecto de los primeros cinco problemas en orden de prioridad, los agentes

participantes proceden en grupos a la identificacion de lo que consideran pueden ser
las causas de cada problema priorizado.

21.10. Una vez identificadas las causas del problema, el Equipo Técnico presenta un “Feria
de Proyectos” ligados a brindar solucién a cada problema priorizado. Los proyectos
que se presentan a los agentes participantes, son aquellos que la municipalidad ha
identificado y priorizado de su Banco de Proyectos para la elaboracion del Programa
Estratégico y Presupuestario Multianual de Inversion.

21.11. Los agentes participantes, luego de revisar los proyectos existentes en la
municipalidad, podran adicionalmente proponer otras alternativas de solucion
(demandas de inversion) que identifiquen como necesarias para atender las causas de

los problemas que no se encuentran entre los proyectos presentados por la
municipalidad.

21.12. Luego del taller de Diagndstico, El Equipo Técnico debera revisar y evaluar todas las

demandas propuestas por los agentes participantes y definir si se constituyen en Idea
de Proyecto.
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21.13. No seran consideradas demandas de inversién propuestas por los agentes
participantes que no correspondan a la solucion de alguno de los problemas
priorizados.

21.14. Las nuevas ideas de proyecto que se constituyan por las demandas de los agentes
participantes deberan ser incluidas para su priorizacion de inversiones en el siguiente
taller previsto en el proceso del PP.

Articulo 22°. De la programacion multianual y formalizacién de acuerdos

Para la programacion multianual y la formalizacién de acuerdos se debera cumplir las
siguientes reglas:

22.1. Previo al taller con agentes participantes para la priorizacién de inversiones el Equipo
' Técnico debera realizar las siguientes acciones:

22.1.1. Actualizar la informacién de los objetivos de desarrollo local priorizados,
basado en los problemas priorizados en el Taller 2 — Agentes Participantes.

22.1.2. Actualizar las alternativas de solucién (proyectos) que deben ser
consideradas para su priorizacion en cada objetivo de desarrollo local. Se
deberan considerar las demandas de inversion propuestas en el taller de
diagnéstico, luego que se decida que se constituyen técnicamente como idea
de proyecto, siempre que correspondan a los objetivos priorizados y que
corresponda a las competencias municipales.

Actualizar la Programacion Multianual de Inversiones, verificando la-
proyeccién de recursos municipales disponibles para inversién y en base al
Banco de Proyectos actualizado realizar la programacion del desarrollo y
ejecucion de los proyectos, priorizando las intervenciones en funcién a
criterios multiples que definira el Equipo Técnico, en razén a las restricciones
presupuestarias, institucionales y prioridad del problema para la poblacion.

Conformar una relacion anexa a la programacion multianual con los proyectos
relevantes de competencia municipal que no alcanzan su financiamiento con
recursos municipales en el programa multianual, los que seran considerados
en una matriz para busqueda de financiamiento mediante otras fuentes.

Conformar una relaciéon anexa a la programacioén multianual con los proyectos
que siendo relevantes no corresponden a‘las competencias municipales, los
que seran considerados en una matriz para busqueda de financiamiento con
las instancias publicas correspondientes.

222, Luego de actualizada la Programacién Multianual de Inversiones por el Equipo Técnico
y conforme a la programacién de actividades del proceso de PP, se convoca a los
agentes participantes para el taller 3 del PP:

22.2.1. Taller 3 — Agentes participantes: Programacién multianual de inversiones y
formalizacién de acuerdos.

22.3. Se presenta durante el taller la Feria de Proyectos, en la que se exponen
individualmente una ficha con las caracteristicas basicas y estado de cada proyecto
considerado en la Programacién Multianual de Inversion.

22.4. En el taller el Equipo Técnico, presenta a los agentes participantes la Programacioén

Multianual de Inversiones propuesta por la municipalidad para la concertacion;
debiendo resaltar:

22.4.1. Las fuentes de financiamiento y los recursos totales de la municipalidad

proyectados para los proximos tres afios que financiarian los proyectos de
inversion.

22.4.2. Los criterios adoptados para priorizar los proyectos dentro de cada objetivo de
desarrollo local priorizado.
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22.4.3. Las razones por las que eventualmente alguna propuesta de inversion, idea
de proyecto o proyecto, propuesto por los agentes participantes en el Taller 2,
ha sido considerado como parte de otro proyecto, o que no ha sido
considerado ni priorizado, sefialando las acciones realizadas en cada caso.

22 5. Los agentes participantes priorizaran los proyectos de la Programaciéon Multianual por
medio de una votacién individual, como opcién multiple de cinco votos en cada
objetivo de desarrollo, los que pueden ser usados indistintamente para priorizar un
solo proyecto o dividir los votos en diferentes proyectos dentro del mismo objetivo,
segun el criterio particular de cada agente participante. El procedimiento se repite para
cada objetivo.

22 6. La votacion se realiza sobre los proyectos que ya cuentan con estudios de pre
inversion declarados viables.

. Los proyectos que se encuentran en fase de ejecucion fisica no son sometidos a
votacién dado que por disposicion legal deben ser priorizados de forma obligatoria en
el presupuesto institucional.

_Las ideas de proyecto, de ser necesario por la limitacién de recursos, podran ser
sometidos a votacion de priorizacién por los agentes participantes, a fin de asignar
recursos municipales para la elaboracion de los estudios de preinversion.

. El Equipo Técnico, junto con representantes del Comité de Vigilancia, realiza el conteo
de votos y presenta los resultados, estableciendo el orden de prioridad de los

proyectos dentro de cada objetivo de desarrollo que deben ser atendidos por la
municipalidad.

/22.10. Como resultado de la votacion de los agentes participantes, el Equipo Técnico realiza -
los cambios en la Matriz Resumen de la Programacion Multianual, con los cambios y
ajustes realizados, se presenta en plenaria durante el taller para que sea validada por
votacion a mano alzada por los agentes participantes.

22.11. La lista de proyectos que no han sido incluidos en la Programacion Multianual, ya
sea porque la municipalidad no cuenta con recursos suficientes para cubrirlos o
porque son de competencia de otra instancia de gobierno, se presenta en plenaria

durante el taller para que sea validada por votacién a mano alzada por los agentes
participantes.

/22.12. Se elabora el acta de los acuerdos del PP por el Equipo técnico, con la supervision
del Comité de Vigilancia, luego se da lectura de la misma en plenaria y de no haber
observaciones se invita a los agentes participantes a que suscriban el Acta.

050 Articulo 23°. De la eleccién del Comité de Vigilancia.

()
=) ZPara la eleccion del Comité de Vigilancia se debera cumplir las siguientes reglas:

R D : e . . o . .
“%‘1 &/23.1. Previo a la nominacién de candidatos a integrar el Comité de Vigilancia en el Taller 3 —
Agentes Participantes, el Equipo Técnico presentara en plenaria la importancia de la

vigilancia ciudadana en la gestién de las inversiones municipales y la misién y
funciones del Comité de Vigilancia.

23.2. Los agentes participantes nominaran hasta tres candidatos por cada uno da las
siguientes areas territoriales o funcionales:

23.2.1. Representantes de las comunidades de la parte alta.
23.2.2. Representantes de las comunidades de la parte media.
23.2.3. Representantes de las comunidades de la parte baja.
23.2.4. Representantes de los barrios del area urbana.

23.2.5. Representantes de las mujeres.
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23.2.6. Representantes de los jovenes.

Mediante Decreto de Alcaldia se podra establecer otras formas de representacion
territorial conforme a la tradiciéon local, sea por ayllus, pisos ecolégicos, entre otros;
considerando que el numero maximo de los miembros del Comité de Vigilancia no sea
superior a siete (7) miembros.

23.3. Los miembros actuales del Comité de Vigilancia pueden ser nominados para la
reeleccion en hasta por dos periodos adicionales, siempre que no hayan incurrido
previamente en causal de vacancia. De resultar ser elegidos, lo son como integrantes,
no en el cargo que tenia previamente. El cargo dentro del Comité, se define conforme
lo dispuesto en la presente Ordenanza.

. Previa a la votacion, los nominados haran una breve presentacion personal y de lo que
considera relevante en su accion para el desarrollo local y la vigilancia ciudadana.

. El Equipo Técnico procede solicitar a los agentes participantes que voten a mano
alzada de manera individual por cada nominado dentro del grupo territorial o funcional.

. El candidato que obtiene la mayor votacién en el grupo territorial o funcional es el
elegido como integrante titular del Comité de Vigilancia, el que quede en segundo
puesto es elegido como integrante suplente del Comité de Vigilancia.

. Luego de determinar por votacion los integrantes del Comité de Vigilancia, el Equipo
Técnico procede a solicitar el voto a mana alzada de manera individual por cada
integrante titular, luego del resultado, en orden de votacion de mayor a menor nimero
de votos, se establece la asignacion de cargos dentro del Comité de Vigilancia, de la
siguiente manera:

23.7.1. Presidente del Comité de Vigilancia.
23.7.2. Vicepresidente del Comité de Vigilancia.
23.7.3. Secretario del Comité de Vigilancia.
23.7.4. Vocal titular del Comité de Vigilancia.
23.7.5. Vocal titular del Comité de Vigilancia.
23.7.6. Vocal titular del Comité de Vigilancia.

. En caso de renuncia o vacancia el reemplazo de un integrante titular se produce en

funcion al orden de la votacién; los integrantes suplentes reemplazan a los vocales
titulares.

. Luego de la eleccion, el Juez de Paz de la localidad verifica los documentos de
identidad de los representantes elegidos al Comité de Vigilancia, y en plenaria el
alcalde procede a la juramentacion como integrantes del Comité de Vigilancia.

8.10. Son causales de vacancia como integrante del Comité de Vigilancia:

23.10.1. La ausencia a mas del 20% de las horas programadas para la capacitacion de
los integrantes del Comité de Vigilancia.

23.10.2. La ausencia en mas de tres sesiones consecutivas del Comité de Vigilancia, .
debidamente convocadas por el presidente.

23.10.3. Asumir temporal o permanentemente una funcién o cargo en la organizacion

municipal sobre la que se realiza la vigilancia, independientemente de la
modalidad de contratacion.

23.10.4. Ser proveedor de la municipalidad de manera directa o indirecta mientras
cumple su funcién como miembro del Comité de Vigilancia.

23.10.5. Haber sido sentenciado por delitos de corrupcion.
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23.11. Concluido el proceso del PP, en el plazo de una semana, el Equipo Técnico propone
al despacho de Alcaldia el proyecto de Resolucion de Alcaldia que formaliza el
acuerdo establecido en el Acta del PP en relacion con la eleccion de los integrantes
del Comité de Vigilancia, asi como las credenciales para cada integrante.

Articulo 24°. De la difusion de acuerdos del proceso del PP.
Para la difusién de acuerdos del proceso del PP se debera cumplir las siguientes reglas:

24.1. El equipo técnico debera informar a la comunidad sobre los resultados del proceso de
PP: proyectos priorizados con presupuesto, proyectos que se han incluidos en la lista
de busqueda de financiamiento en otras instancias y los representantes de los agentes
participantes que han sido elegidos como miembros del Comité de Vigilancia.

24.2. EL acta y los resultados de manera amigable se publicarén en el portal web
institucional, en un plazo no mayor a quince dias luego de concluido el Taller 3 —
Agentes Participantes.

24.3. En documento impreso se debera entregar una copia a cada integrante del Comité de
Vigilancia.

24 4. Se vera también de utilizar otros medios de difusidon como: visitas a los actores clave
. identificados y priorizados durante el proceso de elaboracién de mapas de actores;
mural informativo municipal en ferias y mercados; entrevistas en los medios de
comunicacion local; otros medios de acuerdo a la realidad local.

Articulo 25°. De la capacitacion a los miembros del Comité de Vigilancia.

/ Para la capacitacion a los miembros del Comité de Vigilancia se debera cumplir las
siguientes reglas:

25.1. El Equipo Técnico es responsable de realizar la capacitacion a los integrantes titulares
y suplentes del Comité de Vigilancia.

25.2. La capacitacion a los integrantes titulares y suplentes del Comité de Vigilancia
comprende el desarrollo de cinco (5) talleres: :

25.2.1. Taller 1 — Comité de Vigilancia: Iniciando el camino de la vigilancia al

presupuesto participativo y la planificacion de la vigilancia ciudadana de la
inversion publica.

25.2.2. Taller 2 — Comité de Vigilancia: Monitoreo del programa de inversion
municipal.

25.2.3. Taller 3 — Comité de Vigilancia: Monitoreo de un proyecto de inversiéon
publica.

25.2.4. Taller 5 — Comité de Vigilancia: CVPP: El Reporte de Vigilancia de Inversion
Publica y Conformacion de la Red de Vigilancia.

. El Equipo Técnico debera preparar las guias'y materiales de capacitacion y
desarrollara los talleres de acuerdo con la planificacion acordada con el Comité de
Vigilancia.

Articulo 26°. De la planificacion de la vigilancia ciudadana.
Para la planificacion de la vigilancia ciudadana se debera cumplir las siguientes reglas:

26.1. El periodo de duracién de las funciones de monitoreo del Comité de Vigilancia es de
un_afo, cuya labor transcurre entre el segundo semestre del afio en el que son
elegidos y el primer semestre del siguiente afio calendario. Su labor culmina luego que
son elegidos los nuevos miembros del Comité en el proceso del PP.

26.2. El Comité de Vigilancia debera contar con un Reglamento de funcionamiento Interno,
aprobado por el mismo Comité, el que debera contener aspectos relacionados con:
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26.2.1. Objetivos y ambito de trabajo del Comité.
26.2.2. Funciones de los integrantes del Comité.
26.2.3. Obligaciones y sus derechos como integrantes del Comité.

26.2.4. Especificar las acciones sobre el trabajo de monitoreo que se deben
desarrollar.

26.2.5. Procedimientos para las reuniones y toma de decisiones.

26.2.6. Definir las formas de comportamiento internas para fortalecer el trabajo en
equipo y las buenas relaciones entre los miembros del Comité.

26.2.7. Eleccién de los miembros del Comité, como representantes ante las
autoridades publicas.

26.2.8. Formas de promover la participaciéon activa de los ciudadanos en la vigilancia
de la gestion de inversiones.

. El Comité de Vigilancia debera aprobar un Plan de Trabajo que debe contener lo
siguiente:

26.3.1. Objetivos.
26.3.2. Estrategias de trabajo.
26.3.3. Aliados.

26.3.4. Actividades que se realizaran.

26.3.5. Cronograma de actividades, acompafiado de sus respectivos responsables.

26.3.6. Recursos que son necesarios.
26.3.7. Difusion.

= o}
oA lg}\iculo 27°. De la implementacion de acciones de vigilancia ciudadana de la inversién
\ - R

publica.

Para la implementacién de acciones de vigilancia ciudadana de la inversion publica se
debera cumplir las siguientes reglas:

27.1. Los ciudadanos pueden y deben monitorear la gestion de la inversién publica
municipal con la finalidad de asegurarse que responda a las necesidades de la
poblacién y se desarrollen y ejecuten los proyectos de manera eficiente y transparente
para el mayor beneficio de la comunidad; para ello la municipalidad debe implementar

y mantener al dia todos los mecanismos de transparencia dispuesto por ley y por
normas municipales.

27.2. A través de la observacion permanente y sistematica de la gestion de inversiones
municipales el Comité de Vigilancia puede conocer cédmo se ejecuta la inversion
municipal y compartir ese conocimiento con toda la poblacién.

27.3. El monitoreo de la gestion de inversiones que realice el Comité debe hacer en dos
niveles como se detalla a continuacion:

27.3.1. General: Monitoreo del Programa de Inversion Publica.

En este nivel se realiza seguimiento al conjunto de los proyectos en forma
agregada, verificando:

i) Los ingresos que obtienen la municipalidad,
i) El nivel de ejecucion de gasto,
iy La composicion funcional de la inversion en proyectos, y

iv) Las variaciones en la carretera de proyectos.
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27.3.2. Especifico: Monitoreo de un (1) Proyecto de Inversion Publica.

En el nivel especifico se realiza el monitoreo de uno o mas proyectos de
inversion publica en forma individual, verificando el siguiente nivel de detalle:

i) Informacion general: nombre de los integrantes del equipo que realizd el
monitoreo y de la municipalidad a la que pertenece el PIP monitoreado.

i) Datos generales del proyecto: Incluye nombre del PIP, cédigo SNIP, fecha
de viabilidad, clasificacién funcional, objetivos, duracién de la ejecucion,
ubicacién geografica, montos de inversién previstos, avance de ejecucion,
etc.

iy Analisis de la informacion:

a. Monitoreo y analisis de la ejecucion financiera: Se refiere a los gastos
que se efectuaran a lo largo de la ejecucién del PIP y si corresponden
con lo planteado inicialmente en el expediente técnico.

b. Monitoreo y andlisis de la ejecucion fisica: Se refiere al avance en la
construccion o implementacion de un PIP.

c. Monitoreo de la participacion de los involucrados: En esta seccion se
toma en cuenta la opiniéon de los beneficiarios directos del PIP.

. Las acciones de monitoreo deben reflejarse en un Reporte de Vigilancia de la
Inversion Publica (REVIP), el mismo que debe ser emitido por el Comité, como minimo
una vez cada semestre, el mismo que debe ser puesto a conocimiento del Consejo de
Coordinacién Local y al Concejo Municipal, antes de su difusion a los agentes
participantes y a la poblacion en general.

. El Reporte de Vigilancia de la Inversién Publica (REVIP) debe contener como minimo
lo siguiente:

27.5.1. Presentacion
27.5.2. Seccion A: Datos Generales

27.5.3. Seccion B: Reporte sobre el proceso del Presupuesto Participativo 2017 hasta
la eleccion del Comité de Vigilancia

27.5.4. Seccion C: Reporte sobre el desarrollo de actividades del Comité de
Vigilancia del Presupuesto Participativo.

27.5.5. Seccién D: Reporte sobre el monitoreo al programa de inversiones (acuerdos
del Presupuesto Participativo).

27.5.6. Seccion E: Reporte sobre proyectos especificos de inversion publica.

Seccién F: Lecciones aprendidas y retos a futuro.
Articulo 28°. De la asistencia técnica al Comité de Vigilancia por el Equipo Técnico.

28.1. El Equipo Técnico debera programar acciones de asistencia técnica a los integrantes
del CVPP para apoyarlos en la labor de monitoreo y elaboraciéon de sus Reportes de
Vigilancia de la Inversion Publica (REVIP).

28.2. Las acciones de asistencia técnica que debe realizar el Equipo Técnico son:

28.2.1. Desarrollar capacidades de los integrantes del comité de vigilancia para que
puedan ejercer eficazmente sus funciones.

28.2.2. Apoyar a los miembros del comité de vigilancia para el recojo de informacion
necesaria en el monitoreo de la inversion publica.

28.2.3. Apoyar a los miembros del comité de vigilancia para presentar dudas y
sugerencias al alcalde y los funcionarios, asi como para promover instancias
de dialogo.
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28.2.4. Brindar asistencia técnica a los integrantes del Comité de Vigilancia para
preparar, presentar y difundir informes de vigilancia de la inversion municipal.

Articulo 29°. De la rendicion de cuentas municipal de la inversién publica.

Para la rendicion de cuentas municipal de la inversion publica se deberd cumplir las
siguientes reglas:

29.1. La Rendicién de Cuentas de la gestion de inversiones es un informe del Alcalde
respecto de lo realizado en el ejercicio presupuestal de todo un afo, y se presenta en
Audiencia Publica dentro del primer trimestre del afio corriente, en fecha previa al
inicio del nuevo ciclo del Proceso del Presupuesto Participativo.

. La Rendicion de Cuentas debe permitir evaluar el desarrollo del proceso participativo y
la gestion de inversiones, generando conocimientos para concertar, asumir y medir
responsabilidades y compromisos frente al cumplimiento de las acciones trazadas
participativamente. El alcalde debe ser especifico sobre el cumplimiento de los
Acuerdos y Compromisos asumidos en el afio anterior en el proceso del PP por las
entidades del Estado y la Sociedad Civil.

. El Informe de Rendicién de Cuentas sobre la Gestién de Inversiones que debe
presentarse a la poblacién con treinta (30) dias de anticipacion a la fecha programada
para la realizacién de la Audiencia Publica, debe contener como minimo lo siguiente:

29.3.1. Informe de resultados de su gestion en el afio anterior, a nivel de actividades,

proyectos y logro de los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo
Concertado.

29.3.2. Programacion y nivel de avance en la ejecucion y resultados (en términos de
poblaciéon beneficiada y problemas resueltos), de los proyectos priorizados en
el Proceso del Presupuesto Participativo del afio anterior.

29.3.3. Sustentar los cambios efectuados a los proyectos priorizados en el

Presupuesto Participativo anterior y modificaciones presupuestarias
realizadas.

29.3.4. Nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos por cada uno de los
actores, publicos y privados participantes del proceso. Los agentes
participantes y las entidades publicas que hayan intervenido en el proceso
informan sobre el cumplimiento de los compromisos que asumieron en el
proceso participativo.

. Para la realizacion de la Audiencia Publica se deberan seguir las disposiciones del
Reglamento de Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas aprobado por Ordenanza
N°003-2016-CM-MDC.PC/RA.

TiTULO IV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 30°. Presupuesto y recursos econémicos para el proceso de PP.

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es la unidad organica responsable de
considerar en el presupuesto anual los recursos municipales necesarios para el desarrollo
de todas las actividades del proceso de presupuesto participativo, incluyendo lo que se

requiera para la asistencia técnica, capacitacion y acciones de monitoreo del Comité de
Vigilancia.

Articulo 31°. Monitoreo y evaluacién del proceso de PP.

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es la unidad organica responsable del
monitoreo, control y evaluacion del cumplimiento de las disposiciones de la presente
Ordenanza. Debiendo realizar como minimo el seguimiento a los siguientes indicadores:
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con la poblacién en el
Presupuesto
Participativo que estan
alineados a funciones
basicas de desarrollo.

Mide el nimero de proyectos de

inversién que estan alineados con
funciones basicas respecto del total
de proyectos de la programacion
multianual concertado en el proceso
del Presupuesto Participativo /
numero total de proyectos.

Actas del
Presupuesto
Participativo.

Anual

% de Proyectos de
inversiébn  priorizados
en el PP que han sido
-f\incorporados en el PIA.

Mide la proporcién del PIA que esta
conformado por proyectos que
fueron priorizados con la poblacion
en el proceso del Presupuesto
Participativo.

Actas del
Presupuesto
Participativo.
PIA

aprobado.

Anual

% de monto ejecutado
de inversiones que
corresponde a proyecto
priorizados en el
Presupuesto
Participativo.

Mide la proporcion del monto de
ejecucion del PIM que esta
conformado por proyectos que
fueron priorizados con la poblacion
en el proceso del Presupuesto
Participativo.

Actas del
Presupuesto
Participativo.

Reporte SIAF
de ejecucion
mensual del
gasto de
inversion.

Mensual

Articulo 32°. Transparencia.

La Gerencia de Planificacion y Presupuesto es

responsable de que todas

las

comunicaciones, asi como informacion y acuerdos del proceso sean publicados en el mural

municipal, el portal web institucional y en el aplicativo informatico correspondiente al
Presupuesto Participativo del Ministerio de Economia y Finanzas.
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Articulo 33°. Apoyo para la participacion de lideres locales.

La Oficina de Secretaria General es responsable de brindar apoyo al Equipo Técnico para
realizar la sensibilizacion e informacion para la participacion de los lideres locales en el
proceso, a través de visitas personales o reuniones con grupos de lideres, asi como a través
de teléfono, correo electronico u otros medios disponibles en la localidad.

Articulo 34°. Apoyo para las comunicaciones.

La oficina de Personal y Abastecimientos es la responsable de brindar apoyo al Equipo
Técnico para producir los materiales de difusion del proceso y realizar su distribucién en los
medios de comunicacion correspondientes. '

Articulo 35°. Apoyo logistico.

La Gerencia General y sus areas organicas dependientes son responsables de apoyar al
Equipo Técnico en la provision de recursos y logistica necesarios para el desarrollo de las
actividades del proceso.

Articulo 36°. Apoyo tecnolégico.

La Oficina de OPI y UF es responsable de apoyar a los responsables del Equipo Técnico en
el desarrollo y ejecucion de las actividades del proceso.

TiTULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37°. Aspectos no contemplados.

) Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran absueltos por el
ﬁf:‘«kDE("b Equipo Técnico del Proceso de Presupuesto Participativo de la Municipalidad, siendo
Ké’\‘ X é\r:tificados por el alcalde, quien, de ser el caso, dictara las normas complementarias
Z¥nediante Decreto o Resolucion de Alcaldia segin corresponda a la naturaleza de los .
. caspectos que deban ser regulados.

re

oS

\2. N\~ _</Articulo 38°. Control:
\; * = ?:/

El Gerente Municipal deberé realizar el control del cumplimiento de las disposiciones de la
presente Ordenanza debiendo informar al Despacho de Alcaldia, a fin de determinar las
responsabilidades de los funcionarios en caso de incumplimiento o inadecuada aplicacion.

Articulo 39°. Vigencia.

El presente Reglamento tiene un plazo de vigencia indefinido, siendo de aplicacion y
cumplimiento obligatorio al dia siguiente de su publicacion en el portal web de transparencia
stitucional y en los medios oficiales de publicacién de las normas municipales en la

Articulo 40°. Derogatoria.

Quedan derogadas todas las normas municipales que se opongan a la presente Ordenanza.
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